Politica de seguridad vial

La Empresa Comunitaria de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Saravena, tiene el
objetivo de preservar la integridad de sus trabajadores y se compromete a establecer
actividades de promocion y prevencion de accidentes de transito, por tanto, todo el personal
de nuestra institucion es responsable en participar activamente en todas las actividades de
promocion y prevencién de accidentes en via publica. Por ello, todos los contratistas,
subeomnstasypersomlpmpnoprowstooonvehiculosdelaemmocon vehiculos
propios para ejercicio de su labor diaria estan comprometidos en participar en las diversas
actividad&squescpmgramenporpnmdelﬁmdescgmidadysaludeneltmbnjo.

Para dar cumplimiento a este propésito la Empresa Comunitaria de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo de Saravena, se basara en los siguientes parametros:

# Cumplir con la reglamentacion establecida en el Cédigo Nacional de Transito
terrestre segun la ley 769 de 2002, enmarcando los principios de seguridad, calidad,
preservacion de un ambiente sano y la proteccion del espacio publico.

» Verificar que la documentacion (SOAT, revision técnico mecanica y licencia de
conduccién) se encuentren actualizados segin las Normas Legales vigentes
colombianas.

» Esta prohibido conducir bajo los efectos de alcohol o alucindgenos.

» Establecer estrategias de concientizacion por medio de capacitaciones y charlas de
orientaciénalapmvenciéndeaccidemdctﬁnsito,usodecascoycinturénde
seguridad, ademas de educar al personal en el respeto por las sefiales de transito
vehicular; que permita la adopcion de conductas frente al manejo defensivo.

> Garantizar el adecuado estado mecanico de los vehiculos apoyandose en programas
. de mantenimiento preventivo y correctivo.

Todopetsonaltanﬁooperatxvocomodeléreaadmuusﬁauva cumplira con las normas de
seguridad y en las actividades que se implementen.

Esta politica aplica a todos los trabajadores de ECAAAS - E.S.P. »

Es responsabilidad de todos los trabajadores de ECAAAS - E.S.P., cumplir con esta politica

y con las normas y procedimientos establecidos por la junta administradora y el Codigo
Nacional de Transito Terrestre.




Politica de Seguridad v Salud de ECAAAS E.S.P

La Empresa Comunitaria de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Saravena ECAAAS -
E.S.P. como entidad lider en la prestacién de servicios publicos domiciliarios, despliega a
la poblacién Saravenense productos y servicios de calidad, dando cumplimiento a las
Normatividad legal vigente y lo definido por la asamblea comunitaria.

La organizacion esté altamente comprometida con la mejora continua, a su vez, esta entidad
es socialmente responsable, la ECAAAS - E.S.P., se compromete en la gestion trasparente
y efectiva de todos los procesos de la cadena de valor y la administraciéon de todos los
riesgos y peligros relacionados con la prestacion del servicio.

Dicho lo anterior la organizacién trabaja en la prevencion de la contaminacion,
preservacion del medio ambiente y el control de los aspectos ambientales, convirtiendo a la
entidad en una empresa ambientalmente responsable.

Ademds la empresa fomenta una cultura de salud preventiva y de auto cuidado, y manejo
inmediato de eventos que arriesguen la integridad de los empleados, brindando un entorno
laboral sano y seguro.

Finalmente la empresa comunitaria se compromete con sus proveedores, usuarios,
contratistas, temporales y trabajadores a implementar estrategias para la prevencién de
accidentes y enfermedades laborales, crear medidas de reduccion del ausentismo laboral, la
proteccion y promocion del auto cuidado en los trabajadores mediante la priorizacion e
intervencion de los riesgos encontrados en el entorno laboral, la preparacion ante
emergencias que se puedan presentar en la organizacion ademas del mejoramiento continuo
de los procesos medio ambientales, obteniendo apoyo técnico y financiero, necesarios para
la gestion del programa del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.




Politica frente al uso de cigarrillos, alucindgenos y bebidas
alcohdlicas.

La Empresa Comunitaria de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de Saravena ECAAAS - ESP., a
través de la junta directiva, reafirma su compromiso con la seguridad integral de todos los
trabajadores, promoviendo una cultura de NO CONSUMO DE ALCOHOL Y SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS, el cual influye negativamente en la salud y el desempeiio laboral de los
trabajadores.

ECAAAS - E.S.P., tiene como objetivo fomentar el bienestar y mantener un ambiente de trabajo
sano y seguro para todos los miembros de la empresa, ademas estd comprometida en mantener una
imagen y calidad en nuestra institucion; esta politica esta apoyada por la resolucion 2400 de 1979,
cap. Il art. 3 inciso f, que junto con el decreto 1295 de 1994, cap. 10 art. 91, donde se reglamenta y
se tiene las siguientes consideraciones que:

El consumo de alcohol o drogas por parte de los trabajadores afecta las instancias de la
organizacion, el individuo, la familia y la sociedad.

El tabaquismo es uno de los factores de riesgo de la salud pablica mas importante en nuestro pais,
mas aun cuando el consumo ha aumentado exponencialmente en los Gltimos afios.

La empresa esta altamente comprometida con el desarrollo de las actividades de prevencion y
control de riesgos, ademas de la prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades profesionales y
en general todos los factores que pueda afectar la integridad fisica de los trabajadores.

La junta directiva determina lo siguiente:

» Por ningin motivo se permite laborar a ningin funcionario bajo el efecto de bebidas
alcoholicas o sustancias psicoactivas.

» Se prohibe el consumo, posesion, distribucién o venta de alcohol, sustancia psicoactivas y
distribucién dentro de las instalaciones de la institucion, en horas laborales y durante el
periodo en mision.

-» Esresponsabilidad directa del trabajador velar por su propio bienestar y autocuidado.

Todo personal tanto operativo como del drea administrativa cumplira con las normas en seguridad
y en las actividades que se implementen.

Esta politica aplica a todos los trabajadores de ECAAAS - E.S.P.

Es responsabilidad de todos los trabajadores de ECAAAS - E.S.P., cumplir con esta politica y con
las normas y procedimientos establecidos en los reglamentos y la legislacion vigente.




